Mit unserem Konzept...

... durch die Corona-Zeit
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Noch lauft an allen Schulenim Landkreis Freymg—Grafenau regularer
Unterrichtsbetrieb, jedoch weiR niemand, ob es nicht auch hier schon bald zu
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Bearbeiten einschalten

Self-Care Beweglichkeit Ausdauer Kraft Workout Kopf & Korper Erndhrung Entspannung Spiele

Challenge - Dribblemeister oder Dance Star? Meine Ziele und wie ich sie erreiche Dance Battle Trainingsplanung

Forum: Man kann nicht nicht kommunizieren 1 Tag Skiurlaub




Effektive Koordination in Ausnahmezeiten:
Die Arbeit in Steuerungsgruppen

+ Steuerungsbedarf -

Schulleitung

(Erweiterte) Schulleitung

A 1GG

' Hyglene

Hygiene, Sicherheit und Gesundheit

Koordination: OStD Dr. Schops, SL

Hygiene-/ Sicherheitsbeauftragte
Schulpsychologin
Hausmeister

SMV (Beratung)
OPR (Beratung)
Elternbeirat (Beratung)

Steuerungsgruppen

% _AJGG P

Organisation des Schulbetriebs

Koordination: StD Veit, StV

Stundenplaner1
Stundenplaner2
Oberstufenkoordinatorin 1
Oberstufenkoordinator 2

SMV (Beratung)
OPR (Beratung)
Elternbeirat (Beratung)

AGG P

doiroom

»JGG dahoam” — Distanzunterricht

Koordination: OStR Weishaupl, MA

EwSL: Padagogisches Konzept
Beratungslehrkraft

EwSL: Schul-IT
Datenschutzbeauftragter

SMV (Beratung)
OPR (Beratung)
Elternbeirat (Beratung)



Beispiel:

Die Steuerungsgruppe koordiniert... A JGG j

Stellvertretender / \
- i i Oberstufen-
Eltern Schulleiter (Vorsitz) v' angepasster Personaleinsatz

vertreter koordinator

/ . .
Tagesordnung (Beispiel): Problemorientierung

Organisation des Wechselunterrichts

Schiiler- im Rahmen der Abiturvorbereitung Stundenplan- v’ vielfaltige Mitwirkungs-
ot referent moglichkeiten
vertreter
Mitglied des v' effizienter Einsatz von Ressourcen

Personalrats Hausmeister

v" Bindelung der Kompetenzen

(@ ) v’ klare Kommunikationsprozesse

Ergebnis der virtuellen Sitzung am

16.04.2020: v" hohes Mal an Akzeptanz
* Anpassung des Stundeplans

mit Priorisierung der
schriftlichen Abiturfécher
* Nutzung der Rdume 301-303




Umgang mit der ungewohnten Herausforderung:
Schulinterne Konzeptbausteine

-

@ 2

teamorientierte Konzeption

- eines ,,Masterdokuments fiir den
Distanz- und Wechselunterricht”

- eines ,Markts der Moglichkeiten”

- einer , Didaktik des Videounterrichts”

/Weitergabe unserer Erfahrungen und \
Konzeptimpulse bzw. Austausch
- im Rahmen des ,Niederbayerischen

Schulentwicklungstags”
- an Kolleginnen und Kollegen anderer

Schularten
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Beispiel:
Konzept fiir Leistungserhebungen im
Distanz- und Wechselunterricht




Schule im Corona-Modus:
Wie die Krise teamorientiertes
aebis D1 Arbeiten befordert (hat)

- N -y
. . e Starkung bewahrter Teams im Rahmen der
Erweiterten Schulleitung
JGG dahoam Lehrerzimmer #
i}

 digitales Lehrerzimmer mit Tipps und Materialborse

m Videos selbst erstellen Videosprechstunde Unterstutzung Schuljahr 2020/21

» offene Feedbackkultur — positive Fehlerkultur
Willkommen!

| dadroaum * Erfahrungsaustausch im Einzelgesprach
Tipps und Tricks neu 2020/2021

Um Zugriff auf die JGG dahoam Kurse der eigenen Klassen zu erhalten, muss man sich in den jewe’

* bewusste Einbindung von Schiiler- und
Elternvertretern in Koordination und Entwicklung

Anleitung zur Selbsteinschreibung in einen Kurs

Aus datenschutzrechtlichen Griinden sollen ab dem neuen Schuljahr die Aufgaben in den
eingestellt werden, sondern es soll nur noch ein Link zu einem eigenen Kurs eingeste

nem eigenen Kur \

w w * Erfahrungsweitergabe bzw. Fortbildungsangebote
fiir andere Schulen



,MiniSchilLfs“ & Co:
Kollegiale Lehrerfortbildung und Tutorials von/fur Lehrkréfte

: Gy
Julia Wichman? : < VWJUL 1en

J

= Und los genpa

A) Verbessgr,
ung der Jatate,
ispiel 1 - Vergleichg pg; n W"Chmarbg't
~Belep - Wer nyr eine:"-‘z Hausaufgape mit meine'r My
gand - Wiederho ekommen hat, schickt o Sterlosung
Ole folgende faaben; ickt die Verbessser,

che Planu™

B) Héraufgape

=5.24/3., ies gi
- Lies die Ayf,
iful day- - Hére i 2 'gabe
\wsa heaum\:\\\‘ng peau! x Hére dir gje Geschichte nbesteliy,
Make som® - Beantworte g -

02.21-7%
Wochenp!a

v orauss'\c

n7a09
htliche Planund
yann

Es gilt der Grundsatz:
Kompetenz vor Hierarchie




Qualitatsentwicklung auch in Distanzzeiten:
Die Konzeption des ,Feedbacks“ am JGG

e wiederkehrende Schulumfragen
¢ Ad hoc-Umfragen
e App-basierte Umsetzung

e 7C’s als Aspekt von Unterrichts-
beobachtungen

e Feedback-Tool fur alle Lehrkrafte

~

e Fortgefiihrte individuelle Riickmeldung im
Prasenz- und Wechselunterricht

¢ Optionale individuelle Riickmeldung tGber
JGG dahoam

e Einbindung der Elternperspektive /
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Nachgefragt: Aus unserer Feedback-Umfrage im April 2020

Durchschnittliche Antwort pro ltem

01 Technische Rahmenbedingungen von JGG dahoam

2 3
-# Schiller/Studenten == Kollegen ~ Andere

1: Ich stimme nicht zu + 2: Ich stimme eher nicht zu « 3: Ich stimme eher zu « 4: Ich stimme zu + 0 Keine Antwort

Durchschnittliche Antwort pro ltem

02 JGG dahoam auf Mebis

Der Umfang der wochentlich zu erledigenden
Aufgaben ist insgesamt angemessen.

5 6 7 8 9 10

-# Schiler/Studenten == Kollegen  Andere
1: Ich stimme nicht zu » 2: Ich stimme eher nicht zu « 3: Ich stimme eher zu « 4: Ich stimme zu « 0. Keine Antwort
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Schulleben in Distanzzeiten:

e ,,JGG-Challenge of the week"“

Die ,,JGG-Challenge”

Idee: Schaffung positiver
Gemeinschaftserlebnisse in Distanz-
Zeiten

Aufrechterhaltung des Schullebens im
Lockdown

Veroffentlichung der Ergebnisse auf der
Homepage und in ortlichen Medien

u.a. gemeinsames Kochen, Fitness, Kunst,
Musik, Logo-Design...



https://jgg-waldkirchen.de/ein-festtagsessen-als-challenge-of-the-week/

Die Fortentwicklung von ,JGG dahoam®:
Gezieltes Angehen eventueller Lernriickstande und

Unterstutzungsmaoglichkeiten durch ,,JGG support®

Prasenz-, Wechsel- und
Distanzunterricht

A SJGG I‘

. digitale Ubungs- und Vertiefungsangebote

*  Selbstlernkurse

. virtuelle Zusammenstellung grundlegender
Kompetenzen in allen Fachern und
Jahrgangsstufen

. mit dem bewdhrten schulischen
Unterstiitzungsangebot

Lernpatenschaften (Tandem Lernender —

Lehramtsstudierender) im Schuljahr 2020/21

,JGG-Sommerschule” zum Ferienausklang im *  Unterstutzung des OGTS-Personals durch

September 2021 s .ol 4 Tutorinnen und Tutoren
Lerncoaching im Schuljahr 2021/22 \ ; \uall . gezielte Hausaufgabenbetreuung und
7 4 A e N/ Unterrichtsvor-/Nachbereitung

Offene Ganztagsschule
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Im (Wind-)Schatten von Corona:

Nachhaltige Umsetzung
digitaler L6sungen

Dienstgerate - Planung/Anschaffung/SchilF in Teams

Klick&Show - Planung bis Montage

Flachendeckendes WLAN - Planung bis Montage

Ausstattung Glasfaseranschluss

Einbruch / SchulschlieBungen & Beginn Distanzunterricht

Einfluhrung - BigBlueButton

Ersatz veralteter Beamer

Leihgerédte - Planung/Anschaffung

Neuanschaffung Monitore / Monitore fiir Distanzunterricht
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Corona hat uns gezeigt:

Wer die Krise als Chance begreift,
den fihrt der Weg nach oben!

Und:

Es war/ist ein gemeinsames
Treppensteigen!

JOHANNES-GUTENBERG-
GYMNASIUM WALDKIRCHEN




